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Promoting employability in the
curriculum: testing the assumptions

Mary Keating, Pauline Anderson, Andrew Cameron, Pat Green
School of Humanities Languages and Social Sciences

Background and rationale

 "-��(����# $�%���." ���"��(���")� �-���I*� �'�����($����#.� �7�����-���������������
,
��
�����7�($%(� ��&/'#�$"��(#*�A����/�&� �-"/��$�%�. �**/ �*��"� �*."�&�."*$�$)�,+��"
�(��$**/��"!�% #&/#����-.,"+#A$,$�+:��"�'� �*�(#)��A���� #$*�&�#A"/���(���B������"�9($'(
�(�����*�'�" �-#�#%�*��"�*/..,+�*/$�#A,+�*;$,,�&�% #&/#��*�$���(��9" ;.,#'��3�#,,����#,?
����5:���
���(#)�� �'���,+�!/�&�&�*�)� #,� �*�# '(�. "<�'�*�9($'(��B.," ���(��'"���'�$"�*
A��9����($%(� � �&/'#�$"�?�9" ;� �B.� $��'�� #�&� % #&/#��� �-.,"+#A$,$�+� 30,#*;"� ��� #,:?
����J������?�����J��#*"�����#,:?�����5:����$*��)$&�����(� �!" �?��(#��#��/-A� �"!�($%(� 
�&/'#�$"��$�*�$�/�$"�*�# ��#, �#&+�!"'/**$�%�#�����$"��"���($*�$**/�?�#*�$�&��&?�# ��*�/&���*
�(�-*�,)�*�3�'����*?�����5:

���#&&$�$"�?��(��'/  ����!$�#�'$#,�. �**/ �*�"��*�/&���*�(#)��-�#����(#��-#�+�9" ;�$��#
 #�%��"!�<"A*�9($,*��*$-/,�#��"/*,+�*�/&+$�%�!" �&�% ��*�3�"B,�+���:�#,:?�����5:�	($*�$*�#*
� /��"!��(��*�/&���*�#���(����$)� *$�+�"!��",)� (#-.�"��#*��,*�9(� �:��"/ *�*��(� �!" �
���&� �"�A��&�*$%��&� �"�-���� �(�� '(#�%$�%� ,�# �$�%����&*�"!� *�/&���*� #�&� N(�,.�A $&%�
A $&%�*�A��9�����(��9" ,&�"!�9" ;�#�&��(��9" ,&�"!�#'#&�-$'�. �.# #�$"�O�3�"B,�+����#,?
����2��=5:

�# $"/*�!" -*�"!�9" ;�#�&�'"--/�$�+� �,#��&�,�# �$�%�(#)��� #&$�$"�#,,+�A����*����#*�#
;�+�*� #��%+�$��*� ��%�(��$�%��-.,"+#A$,$�+�30"/&�#�&��","-"�?�����5:��$�($���(���'("",
"!��/-#�$�$�*?��#�%/#%�*�#�&��"'$#,��'$��'�*�3����5�#���(����$)� *$�+�"!��",)� (#-.�"�?
#��/-A� �"!�$�$�$#�$)�*�$��&$*'$.,$���A#*�&�9" ;� �,#��&�,�# �$�%�3���5�(#)��A����&�)�,".�&
9$�(� �(�� #$-�"!�. ")$&$�%�  �,�)#��� *;$,,*� #�&� ��(#�'$�%� �(��/�&� % #&/#��� �B.� $��'�
3�#-� "��#�&�� ���?��446?��44@J��#,,?������#,?�����5�	(��".." �/�$�$�*�!" �9" ;� �,#��&
,�# �$�%�# ��-#�+?�&$)� *��#�&�'"-.,�B�3�,� $*?�����5:

	(�����&� �(� �!" �?� !" � #� ' $�$'#,� �)#,/#�$"��"!� �($*�9" ;� $������?� �"%��(� �9$�(� #�
#**�**-����"!�A"�(�*�/&���*I�#�&��-.,"+� *I�.� '�.�$"�*�"!��-.,"+#A$,$�+?�9#*� �'"%�$*�&:
���9#*�#';�"9,�&%�&��(#���(� ��9#*��"� �#,��)#,/#�$"��"!��(��9" ;�.,#'�-����. ")$*$"�J
��&�"!�-"&/,���)#,/#�$"�*�&$&��"��'#.�/ ���($*�#�&�9($,*��*�#!!�(#&�&�)$*�&��(�$ �"9��9#+*
"!�-"�$�" $�%� */'(�. ")$*$"�?� �(�+�&$&��"����'�**# $,+� #*;� *�/&���*� �"�  �!,�'�� "�� �(�
�-.,"+#A$,$�+� #*.�'��"!� �(��. ")$*$"�:� �/'(� $�!" -#�$"�� �(#��&$&� �B$*��".� #��&� #�� �(�
,�)�,�"!�$�&$)$&/#,�-"&/,�*�9$�(��"� �#,��)#,/#�$"��"!�. ")$*$"��#' "**��(��A �#&�(�"!��(�
�'("",I*�. ")$*$"�:��($,*�� �(���'("",� $*�  �'"%�$*�&� #*�"���"!� �(�� *�'�" � ,�#&� *� $�� �(�
&�)�,".-����"!�����#�&�(#*�."';��*�"!��B'�,,��'��$�� �,#�$"���"�����. ")$*$"�?�$��9#*
!�,���(#��*/'(�. ")$*$"��(#&��"���B.#�&�&�#*�-/'(�#*�9#*��B.�'��&�9$�($���(���'("",?�#�&
�(#�� $��9#*� *�$,,� #�-$�" $�+�"!� *�#!!�9("�9� �� $�)",)�&� $��&�)�,".$�%�#�&�& $)$�%� */'(
#'�$)$�$�*:�
/ �(� -" �?��(��&�)�,".-����"!�-" ��)"'#�$"�#,�'"/ *�*�$���(���'("",?�*/'(
#*��"'$#,��# �?�� �#�$)��#�&�� "!�**$"�#,�� $�$�%�#�&�&�)�,".-����"!�-"&/,�*�$���/A,$'
��,#�$"�*�#�&�0 "#&'#*���"/ �#,$*-�9$�($���(����&$#���/&$�*�." �!",$"?�".���&�/.��(�
."����$#,�!" ���9�."**$A$,$�$�*�!" �����9$�($���(���'("",:

	(��#$-*�"!��(�� �*�# '(�9� ��!$ *�,+��"�$&���$!+�#�&��B.," ���(��#**/-.�$"�*�9($'(�(#&
$�!" -�&�'/  $'/,/-�.,#��$�%�9$�($���("*��-"&/,�*��(#��#..�# �&��"�"!!� ��-.,"+#A$,$�+
*;$,,*�$��A"�(�)"'#�$"�#,�#�&��"�7)"'#�$"�#,�*/A<�'�*�9$�($������:��(+�(#&�*/A<�'�*�&�'$&�&
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�"�&�*$%��*/'(�. ")$*$"�D��#*�$��& $)���A+��-.,"+#A$,$�+�#%��&#*D��$&�*/'(�. ")$*$"�
(�,.�*�/&���*�%���<"A*D���'"�&,+?��(�� �*�# '(�*"/%(���"�#*'� �#$��% #&/#��*I�#�&�'/  ���
*�/&���*I�.� '�.�$"�*�"!� �(�� �,�)#�'��"!��B$*�$�%��-.,"+-���7 �,#��&�. ")$*$"��9$�($�
�����#�&�!$�#,,+?��"�$&���$!+�#�+�#,�� �#�$)��. ")$*$"��9($'(�.#*��#�&�. �*����*�/&���*
#�&�#'#&�-$'�*�#!!�!�,��9"/,&���(#�'��*�/&�����-.,"+#A$,$�+:�	($*� �." ��&��#$,*��(�� �*�# '(
. "<�'��#�&�$�*�!$�&$�%*?�($%(,$%(�$�%��(�����&�!" �*� #��%$'�*/.." ��! "-��(����$)� *$�+
#�&�#�($%(� �. "!$,��!" �����9$�($��A"�(������#�&��(����$)� *$�+�-" ��%��� #,,+:

The research
	(��. "<�'��9#*�$����&�&��"�%#�(� �H/#,$�#�$)�� �*�# '(�&#�#��"�&�)�,".�#�'"�' ����;�"9,�&%�
A#*��!" �!/�/ ��'/  $'/,/-�.,#��$�%�$�������$�� �,#�$"���"�*�/&�����-.,"+#A$,$�+:��'#&�-$'
*�#!!?� '/  ���� *�/&���*I� #�&� % #&/#��*I� )$�9*�9� �� *"/%(�:��';�"9,�&%$�%� �(#�� �(� �
#..�# �&��"�A��#�-$*-#�'(�A��9�����(�����&*�"!��-.,"+� *�#�&�'/  ����% #&/#���*;$,,*?
9" ;�9#*� *�# ��&� "�� &�)�,".$�%� #� ! #-�9" ;� !" � *� #��%$'#,,+� ��(#�'$�%� ,$�;*�9$�(
�-.,"+� *��"�'"�� $A/����"��-.,"+#A$,$�+�*� #��%$�*�#�&�'/  $'/,/-�&�)�,".-����$������:
0+� #$*$�%��(��. "!$,��"!�% #&/#����-.,"+#A$,$�+��(� ��9#*�#���B.�'�#�$"���(#��*/A<�'��# �#*
9"/,&�A�%$���"�' $�$'#,,+��)#,/#����(�$ �. ")$*$"�:

	(��. "<�'��A���!$��&�! "-�A�$�%�#A,���"�& #9�"���(���B.� �$*��"!�#�'"�*/,�#�'+�% "/.
9("*��-�-A� *($.� �!,�'��&��(��&$)� *$�+�"!��(���'("",?�#�&�$�&��&�#' "**��(����$)� *$�+:
	($*�% "/.�$�',/&�&�*�#!!�,"'#��&�9$�($���"'$#,��'$��'��*/A<�'�*?�. "!�**$"�#,��"'$#,��" ;?
�(���"7" &$�#�" �"!��(���'�$)���"--/�$�+�
/�&?�#�-�-A� �"!��(���'("",�-#�#%�-���
��#-?�#�&�*�#!!�! "-��(���# �� ���)�,".-������ )$'�:

����-.,"+� *�!" /-�9#*�#,*"��*�#A,$*(�&� �. �*���$�%��",)� (#-.�"���"'#,��/�(" $�+?
#� ,# %���"/*$�%��**"'$#�$"�� #�&� #� . $)#���  ��#$,� '"-.#�+:�0"�(� % "/.*� #&)$*�&� #�&
'"�� $A/��&��"��(��&�)�,".-����"!��(�� �*�# '(:

	(���)#,/#�$"��"!�. ")$*$"��9#*�A#*�&�"��"���,�)�,���-"&/,�?��( ���,�)�,���#�&��( ���,�)�,
��-"&/,�*�.,/*���/&�����$�;�. ")$*$"��$��*/A<�'�*�#' "**��(���'("",:�	(���+.�*�"!�. ")$*$"�
 #�%�&�! "-�9" ;�A#*�&�#'�$)$�$�*�$:�:�'"-./,*" +�9" ;�.,#'�-���*�$��'#*��"!��"'$#,��" ;
. ")$*$"�?��"�".�$"�#,�.,#'�-���*�$���(��'#*��"!���/&�����$�;?��(��)",/���� $�%�#�&�($*�" +
-"&/,�*?� �"� �"�79" ;� A#*�&� . ")$*$"��9($'(� �"���(�,�**� $�'" ." #��� ��#'($�%� #�&
#**�**-����#'�$)$�$�*�*��-$�%,+�#.. ". $#����"��-.,"+#A$,$�+:�	(���# �� ���)�,".-���
#�&���# �$�%�-"&/,��9#*�#,*"�$�',/&�&:

� ��."*�#,�H/�*�$"��#$ ��9#*�*�����"�*�/&���*�% #&/#�$�%�$���������9("�(#&�/�&� �#;��
�(��$&���$!$�&�-"&/,�*J��($*�9#*�!",,"9�&�/.�A+�#���,�.("���*/ )�+:���*(" �� �)� *$"�
"!� �(�� H/�*�$"��#$ ��9#*� $�'" ." #��&� $�� #� */ )�+� �"� % #&/#��*� ���-"��(*� #!�� 
'"-.,��$"��$�$�$#��&�A+��(���# �� ���)�,".-������ )$'�:

� ��H/�*�$"��#$ ��9#*� $**/�&��"�#,,�'/  ����*�/&���*�9("�(#&� �'���,+�'"-.,���&��(�
����-"&/,�*:

� ��H/�*�$"��#$ ��9#*�'$ '/,#��&��"�*/A<�'��# �#*�9$�($���(���'("",� /��$�%�#�-"&/,���"
&"�9$�(��-.,"+#A$,$�+?�#�&�#�*�.# #���"����"��("*��# �#*��(#��9� ���"�:

> ����-.,"+#A$,$�+�*;$,,*�*/ )�+�9#*�'"�&/'��&�"��"/ �A�(#,!�A+��(���/-#����*"/ '�*
��.# �-����"!��",)� (#-.�"���"'#,��/�(" $�+:

The outcomes
	(��H/�*�$"��#$ �� ��/ �*�9� ��#*�!",,"9*2

� #&/#��*�3�������5 C@� ��/ �*

�/  ����*�/&���* C6� ��/ �*

�/A<�'��# �#* C=M� ��/ �
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Take-up of WRL provision

��/&���*�#���(����$)� *$�+�"!��",)� (#-.�"��# ��-"*��,$;�,+��"�A���(��!$ *��%��� #�$"�
�#;$�%�/.�($%(� � �&/'#�$"�?� #�&� #*� */'(� #  $)��9$�(� #�� �B.�'�#�$"�� �(#�� #� &�% ���9$,,
'"�!� �9$&� � #�&�A���� � �-.,"+-����. "*.�'�*:��"9�)� ?� �(��  �*�# '(� !"/�&� �(#�� �(�
. "." �$"��"!������*�/&���*�"���"�7. "!�**$"�#,�. "% #--�*��#;$�%7/.�����-"&/,�*
$*�,"9�E�#.. "B$-#��,+�=7CM�"!��(���'("",I*�/�&� % #&/#���."./,#�$"�:��,�# ,+��(���'("",
(#*��(��'#.#'$�+��"�$-. ")��/."���($*�.� !" -#�'��$�&$'#�" :

�($,*���(� ��(#*�A����*"-���B.#�*$"��"!��"��'"-./,*" +�����$������?��:%:�)$#���/&���
�$�;�" ��(��&�)�,".-����"!��(���" ;���/&+�$���$*�" +�-"&/,�?��(���'("",I*�. ")$*$"�
 �-#$�*�'"�'��� #��&?�#�&�$*��#;���/.�-"*�,+�A+�*�/&���*�9$�($��*"'$#,�*'$��'��*/A<�'�*:
�" �")� ?�"�,+�#�*-#,,��/-A� �"!�*�#!!�# ����%#%�&�$��*/'(�����#'�$)$�$�*:

Assumptions underpinning curriculum planning


 "-��(��*/ )�+�"!�*/A<�'�*�$��$*�',�# ��(#��-"*�?��("/%(��"��#,,?�*/A<�'�*�$�������# ��;���
�"�. "-"��� #�&� #&& �**� % #&/#��� �-.,"+-���:��B$*�$�%�. ")$*$"��(#&�A����&�)�,".�&
9$�($��*/A<�'�*�9$�(��($*�#*�"���"!�$�*�#$-*:��"9�)� ?��(�*��*/A<�'�7A#*�&�$�$�$#�$)�*�(#)�?
#�&�'"��$�/���"�&�)�,".�$��#��#&7("'�!#*($"��#�&�# ���"��$�!" -�&�A+�#�+�*� #��%$'�.,#��$�%
" � �*"/ '�*�#���'("",�" ���$)� *$�+�,�)�,*:

�����*�#!!�!�,���(#��$�� �,#�$"���"��(��*;$,,*�#�&�'"-.����'$�*� �H/$ �&�A+��-.,"+� *��(�+
9� ��".� #�$�%�"��%/�**�9" ;:����*"-��*/A<�'�*��(� ��9#*�#��#**/-.�$"���(#��1�+��;$,,*
9"/,&?�$��#�&�"!��(�-*�,)�*?�. "-"���#�&���(#�'��% #&/#����-.,"+#A$,$�+:���#!!�#,*"��"��&
�(#���(��,#';�"!�%""&� �,$#A,��&#�#�"��% #&/#����-.,"+-����&�*�$�#�$"�*�*� $"/*,+�(#-.� �&
'/  $'/,/-�&�)�,".-���:����� �*��&�*�#!!�#..�# �&��"�9" ;�$��$*",#�$"��9$�(�,$��,���"��"
&$*'/**$"��9$�($��*/A<�'����#-*�"!�$**/�*�*/  "/�&$�%�% #&/#����-.,"+#A$,$�+:�	(��-#<" $�+
"!�*�#!!�!�,��*� "�%,+��(#��. ")$*$"��&�)�,".�&��"���(#�'��*�/&�����-.,"+#A$,$�+�*("/,&�A�
*/A<�'��*.�'$!$'�E��($*�)$�9�$*� �$�!" '�&�#�&�*/.." ��&�A+��(��% #&/#���#�&�*�/&���� ��/ �*
#�&�A+��(���# �� *���)�,".-������ )$'�:

Graduates’ and current students’ perceptions of WRL provision in
HLSS

	(��)#*��-#<" $�+�"!�*�/&���*�9("�(#&��#;�������-"&/,�*�&$&�*"�9$�(�#�)$�9��"���(#�'$�%
�(�$ � �-.,"+#A$,$�+:�	(� ��9#*� #��")� 9(�,-$�%,+�."*$�$)��  �*."�*�� �"� �(��H/#,$�+�"!
. ")$*$"��#�&��(�� �,�)#�'��"!� �(������-"&/,�*� $�� �,#�$"���"��-.,"+#A$,$�+:�	($*� $*
*/.." ��&�A+��(���# �� *��� )$'��*/ )�+�"!�% #&/#��*����-"��(*�#!�� �% #&/#�$"��9($'(
 �)�#,�&�#�*,$%(�,+�($%(� �,�)�,�"!�*�/&����*#�$*!#'�$"���(#���(����$)� *$�+�#)� #%�?�9$�(
������-.,"+#A$,$�+��+.��-"&/,�*:


" �*"-��*�/&���*�*.�'$!$'�-"&/,�*�(#&���#A,�&��(�-��"�%���$�)",)�&�$��9" ;��(�+�9� �
$��� �*��&�$��#*�#�'# �� �#�&���(#�'�&��(�$ ���*:��"-��% #&/#��*�!"/�&��-.,"+-����9$�(
�(��" %#�$*#�$"�� �(�+�(#&�'"�&/'��&� �(�$ �9" ;�.,#'�-���*� $�:���(� *� !"/�&� �(#�� �(�
�"�79" ;�A#*�&�. ")$*$"���"���(�,�**�(�,.�&��(�-��"�%#$��$�*$%(�*�$��"�9(#���-.,"+� *
9#���" �(�,.�&��(�-�&�)�,".�#� #�%��"!��-.,"+-���� �,#��&�*;$,,*:���;�+�!$�&$�%�$*��(#�
�(������. ")$*$"�� *��-�&� �"�A���!$�� �("*�� *�/&���*�9("?� ! "-�#�� �# ,+� *�#%�?�(#&� #
',�# ,+�-#..�&��-.,"+-����.#�(:

Employability skills

���#*;�&� % #&/#��*?� *�/&���*?� *�#!!� #�&� �-.,"+� *�9(#�� �(�+� �("/%(��9� �� �(��-"*�
$-." �#���*;$,,*�#�&�'"-.����'$�*�!" �%#$�$�%�% #&/#����-.,"+-����#�&�!"/�&�*"-��*(# �&
/�&� *�#�&$�%�#�&�*"-��-$*-#�'(�A��9�����(��.# �$�*:
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�/  ����*�/&���*��-.(#*$*�&��(��$-." �#�'��"!�'"--/�$'#�$"��*;$,,*?�9" ;�.,#'�-����
�B.� $��'�?� ��#-9" ;?� $��� )$�9� *;$,,*:�� #&/#��*� $�� �/ �� �-.(#*$*�&� $��� )$�9� *;$,,*?
���&�*$%�?�9 $�$�%�!" ��"�7�#'#&�-$'�#/&$��'�*?�9" ;�.,#'�-���*��B.� $��'�:


" ��(��% #&/#��*�#�&�*�/&���*��(��*;$,,*�#�&�'"-.����'$�*����&�&��"�A��*.�'$!$'#,,+� �,#��&
�"� �(��-"&/,�� �(�+�(#&� /�&� �#;��� #�&�9� �� �"�� ��'�**# $,+� A#*�&� /."�� #�+�9$&� 
/�&� *�#�&$�%�"!��-.,"+� *I����&*:�	(��*�/&���*�(#&�&$!!$'/,�+�$���$�(� � �'"%�$*$�%�#�&�
" �� #�*,#�$�%��(��*;$,,*�#�&�'"-.����'$�*�%#$��&�$������#�&�$��9$&� �#'#&�-$'�. ")$*$"�
-" ��%��� #,,+?��"��-.,"+-����'"���B�*:

����,���������3�"'#,��/�(" $�+�*/ )�+�#�&��-.,"+� *�
" /-5

�-.,"+� *�.,#'�&��-.(#*$*�"��$��� .� *"�#,�*;$,,*?�'"--/�$'#�$"��*;$,,*?�#�#,+�$'#,�*;$,,*
#�&�. "<�'��-#�#%�-����*;$,,*:

�	%%�%�
��

�"-�������*/A<�'��*�#!!�!�,���(��$���% #�$"��"!�;�+�#�&��(� �A+�� #�*!� #A,��*;$,,*�$��"��(�
'/  $'/,/-�9#*�$��#�&�"!�$�*�,!���"/%(��"�&�,$)� �% #&/#����-.,"+#A$,$�+:

��(� �*�#!!� �'"%�$*�&��(#��1�+��;$,,*�9� ���"��*/!!$'$����#�&�'"�*�$�/��&�"�,+�.# ��"!��(�
�-.,"+#A$,$�+�#%��&#:���#!!�#,*"�$&���$!$�&�#�,#�%/#%��$**/��$��("9��(���'("",���$)� *$�+
,#A�,*�*;$,,*�#�&�'"-.����'$�*�$��/�$)� *$�+�&"'/-���#�$"��*/'(�#*�-"&/,��%/$&�*?�-"&/,�
#�&�. "% #--��*.�'$!$'#�$"�*J��(� ��9#*�&��-�&��"�A��#�-$*-#�'(�A��9�����(��,#�%/#%�
/*�&�A+� #'#&�-$'*� #�&� �(#�� /*�&�A+� �-.,"+� *:�	($*� ' �#��*� . "A,�-*� !" � *�/&���*� $�
 �'"%�$*$�%��(��#.. ". $#���*;$,,*�#�&�$��A�$�%�#A,���"�� #�*,#����(�-�$��"��(��9" ,&�"!
�-.,"+-���:

Alternative provision to enhance employability

� #&/#��*�#�&�*�/&���*�9� ��#*;�&��"�$&���$!+�#�+�#,�� �#�$)��. ")$*$"��9($'(��(�+�!�,�
�(�� �'("",���$)� *$�+� *("/,&�. ")$&�� �"� !/ �(� � ��(#�'�� *�/&���� �-.,"+#A$,$�+:�	(�
-#<" $�+�"!�*�/&���*�*��-�&��"�!$�&�$��&$!!$'/,���"�*���*;$,,*�&�)�,".-����"''/  $�%�#' "**
�(�� '/  $'/,/-�#�&� ���&�&� �"�.( #*�� �(�$ � #�*9� *� $��  �,#�$"�� �"� �(��-"&/,�3*5� �#;��:
�" ;�.,#'�-�����B.� $��'��9#*�'"�*$&� �&�)� +�$-." �#���("9�)� �A+��("*��9("�(#&
'"-.,���&�*/'(�#�-"&/,��#�&�!" ��("*���"��(#)$�%�*/'(�#�.,#'�-�����(�+�!�,���(�$ �-"&/,�
9"/,&�(#)��A������(#�'�&�A+��($*�. ")$*$"�:

	(��-#<" $�+�!�,���(#���(� �����&�&��"�A��-" ���-.(#*$*�"��*;$,,*�A#*�&�. ")$*$"�:�0 $�%$�%
�(��9" ,&�"!�9" ;�$��"��(��#'#&�-$'�'/  $'/,/-��( "/%(�. #'�$'#,�'#*��*�/&+�9" ;�#�&
"/�*$&�� *.�#;� *�9#*� #,*"� *���� #*� $-." �#��:��"*�� �"��&� �(�� ���&� !" � �(�� !/ �(� 
&�)�,".-����"!�. �*���#�$"��#�&�$��� )$�9�*;$,,*?�$��9 $�$�%�<"A�#..,$'#�$"�*�#�&�$���(�
'"�*� /'�$"��"!���*:����/-A� �"!�*�/&���*�!�,���(#��'# �� �%/$&#�'��#��#���# ,$� �*�#%�
9"/,&�(#)��A����/*�!/,:��!�$��� �*��$*��(���/-A� �"!�*�/&���*�9("�'"--����&��(#��-" �
*�/&���*����&�&��"��#;���(������. ")$*$"��'/  ���,+�#)#$,#A,��9$�($���(���'("",:

Career development

��� �,#�$"���"�'# �� �&�)�,".-����#�&��(��.,#��$�%�"!�. "% #--�*�"!�*�/&+��(� ��9#*�#
*$�%/,# �,#';�"!�$��� )���$"��A+�*�#!!�$��A $�%$�%��(�*��-"&/,�*��"��(��#�����$"��"!�*�/&���*?
" �$�&��&�"!�#�+�&$*'/**$"��9$�(�*�/&���*�#A"/��!/�/ ��'# �� *:����'"�</�'�$"��9$�(��($*
�(��-#<" $�+�"!�*�/&���*�!�,���(#��&$*'/**$"��"!�'# �� *�9#*�"�,+�#..,$'#A,��$���(��'"���B�
"!��(���# �� ���)�,".-������ )$'�:��)���(� ���(� ��*��-�&��"�A��*"-��-$*/�&� *�#�&$�%
"���(��.# ��"!�*�/&���*�#A"/���(���#�/ ��"!��(��#&)$'��#�&�%/$&#�'��"!!� �&�A+��(���� )$'�?
#�*$%�$!$'#����/-A� �*�#�$�%��(#���(�+�(#&��"��/*�&��(���� )$'��A�'#/*���(�+�(#&��"��+��
&�'$&�&�9($'(�'# �� ��(�+�9$*(�&��"�./ */�:



�����������	�
������
�
���
����� ��������
��������� @@

��������	
��
�����������	�� �������������	��������������	�����������

Summary
	(��&�)�,".-����"!��-.,"+#A$,$�+�*;$,,*�#�&�'# �� ���(#�'�-����!" �*�/&���*�$*��$�(� 
�"�� �%# &�&�A+�#'#&�-$'�*�#!!�#*� �,�)#����"��(�$ � ",��#�&�" ��(�+�&"��"��!��,�'"�!$&���
�(#�� �(�+�(#)�� �(����'�**# +� �B.� �$*�� �"� #&)$*�� *�/&���*�"�� '# �� �.#�(*:� �"-�����
. ")$*$"��&"�*� '/  ���,+� �B$*�� !" � *�/&���*�9$�($�� �(�� �'("",� #�&� �(����$)� *$�+�A/�
*�/&���*I�#�����$"��$*��"��& #9���"�$��A+�*�#!!��"�#�+�% �#���B����?�#�&��(��")� #,,�. "." �$"�
"!�*�/&���*�"���"��)"'#�$"�#,�'"/ *�*��#;$�%�/.�*/'(�-"&/,�*�$���(���'("",�$*�*-#,,:���#!!
#�&�*�/&���*�!�,��*� "�%,+��(#���(��&�)�,".-����"!�#�+�*/'(�. ")$*$"�����&�&��"�A��*/A<�'�
*.�'$!$'?�#�&��($*�-#+�A�� �!,�'��&�$���(��,"9��#;��/.�"!�*"-��"!��(��-" ��%��� $'�-"&/,�*:

	(� ��$*�#�-$*-#�'(�A��9�����(��.� '�.�$"�*�"!�*�#!!�*�/&���*�#�&��("*��"!��-.,"+� *�#*
�"�9($'(�*;$,,*�# ��$-." �#��:�	($*�/�&� ,$��*��(��&$*�#�'���(#��*"-��*�#!!�!�,��'/  ���,+
�B$*��&�A��9���� #'#&�-$'*� #�&� �-.,"+� *:� ��� $*� ."**$A,�� �(#�� �(�� *;$,,*� �(#�� �-.,"+� *
 �H/$ ��# ��#, �#&+�A�$�%�&�)�,".�&�$���(��'/  $'/,/-?�A/���(#���(�+�# ���$�(� ��"��-#&�
�B.,$'$�?�" �$�*/!!$'$�����-.(#*$*�$*�.,#'�&�"���(�-�" ��(#���(��,#�%/#%��/*�&��"�&�*' $A�
�(�-�&"�*��"��#,,"9�*�/&���*��"�*����(�$ � �,�)#�'��$��A"�(�#'#&�-$'�#�&��-.,"+-���
'"���B�*:��)���9$�($���(������. ")$*$"���(#��$*�-" ���B.,$'$�,+�#$-�&�#���-.,"+#A$,$�+?
*�/&���*�"!����*��-�&��"�!#$,��"�/�&� *�#�&��(�$ � �,�)#�'���"��(��9" ,&�"!�9" ;:�	(�����&
�"�A/$,&�$�� �!,�'�$"��"�������,�-���*�"!�-"&/,�*�9#*� �$�!" '�&�A+�*�/&���*�#�&�% #&/#��*
�( "/%("/���(�� �*�# '(:�	(� ��9#*�%��� #,�#% ��-�����(#��'"�*$&� #�$"��"!�'# �� �#�&
*;$,,� &�)�,".-�������&�&� �"�A�%$�� #�� ,�)�,� "��:� ��/&���*�% #&/#��*� !�,�� �(#�� #'#&�-$'
-"&/,�*����&�&��"�.,#'��-" ���-.(#*$*�"���(��&�)�,".-����"!�*;$,,*?��"�$�%��(#��#**�**-���
"!� */'(� *;$,,*�9#*���'�**# +� $�� ��#A,$�%� �(�-� �"� �)$&��'�� �(�$ � '"-.����'�� �"� !/�/ �
�-.,"+� *:

Benefits and evaluation
	(�� �*�# '(�(#*�. ")$&�&�H/#,$�#�$)��&#�#�! "-�#�*�,�'�$"��"!��(��-#<" �*�#;�(",&� *�$�
($%(� ��&/'#�$"�:����$*�%��� #,,+�#% ��&��(#���(��$**/��"!�% #&/#����-.,"+#A$,$�+�$*�($%(�"�
�(��#%��&#�"!��)� +���$)� *$�+�$���(��'"/�� +�#�&�$*�"!�.# �$'/,# �'"�'� ���"��("*���'("",*
#�&�*/A<�'��# �#*��(#��# ���"��$--�&$#��,+�*����#*�)"'#�$"�#,,+� �,�)#��:�	(�� �*�# '(�(#*
. ")$&�&�/*�!/,�$�!" -#�$"���(#��'#��A��/*�&��"�$�!" -�'/  $'/,/-�.,#��$�%�9$�($��*/'(
*/A<�'��# �#*:�	(���"�*/,�#�'+�% "/.�(#*�A"/%(���"%��(� �-#<" �.,#+� *�9$�($���(���'("",?
��$)� *$�+�#�&�,"'#,��-.,"+� *?�9($'(�(#*�#,,"9�&�!" �#�9$&�� #�%$�%�&�A#����"�"''/ :
	(��."",$�%�"!�$�!" -#�$"��#�&��B.� $��'��(#*� �*/,��&�$���(��%��� #�$"��"!�' �#�$)��$&�#*
!" ��(��!/�/ ��&�)�,".-����"!�����9$�($���(���'("",:���! #-�9" ;�(#*�A����&�)�,".�&
!" �*� #��%$'#,,+���(#�'$�%�,$�;*�9$�(��-.,"+� *:

��*/A*�#��$#,�#-"/���"!�/*�!/,�$�!" -#�$"��(#*�A����%#�(� �&?�#�&�#,�("/%(��($*� �!,�'�*
�(��!$�&$�%*�"!� �*�# '(�$��"�(� �*$-$,# �$�*�$�/�$"�*?�$��#,*"�. ")$&�*�/*�9$�(�;�"9,�&%�
-" ��.� �$������"�&�)�,".-���*�$��"/ �"9����$)� *$�+�#�&��'("",:

Future developments
School of Humanities, Languages and Social Sciences

	(���'("",�"!��/-#�$�$�*��#�%/#%�*�#�&��"'$#,��'$��'�*�$*�)� +�&$)� *��A"�(�9$�($��*�/&���
'"(" �*?�-"&�*�"!�*�/&+�#�&��(��*/A<�'�*�#�&�#9# &*�"!!� �&:���,$;��-" ��'"(�*$)���'("",*?
"���*",/�$"��9$,,��"��!$��#,,:����,"";$�%�!" �9#+*�!" 9# &�$��9$,,�A����'�**# +��"�'"�*$&� 
!,�B$A,��9#+*�"!�&�,$)� $�%�#�)# $��+�"!�.#�(9#+*��(#��*�/&���*�-$%(��'("*���"�!",,"9�$�
" &� ��"�A/$,&�#�&��)$&��'��#�*;$,,*�#�&��B.� $��'��. "!$,�:�	($*�9$,,� �H/$ ��'/  $'/,/-
&�)�,".-���?��B.#�*$"��"!�9" ;��B.� $��'��. ")$*$"��3.# �$'/,# ,+�$���(��(/-#�$�$�*5?
#�&�*"-��'"�*$&� #�$"��"!��(�� ",��"!��(��*/A<�'��# �#��/�" �$���($*�&�)�,".-���:

	"��(�*����&*�-�-A� *�"!� �(���"�*/,�#�'+�� "/.�(#)��-���9$�(� �(���'("",I*����$" 
�#�#%�-����	�#-�#�&�#��/-A� �"!�*(" ��#�&�,"�%� ��� -� �'"--��&#�$"�*�3�"���"��&
(� �5�(#)��A����. "."*�&:�	(��!",,"9$�%�&�)�,".-���*�9� ��#% ��&�!" �$--�&$#���#'�$"�2
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�:�,���������-����� E� �($*� �"�'"��$�/��9$�(��B.#�*$"��"!� �(���B$*�$�%�% "/.:��$-� 7� �"
'"�*/,��"��'/  $'/,/-�&�)�,".-���?� �(��' �#�$"��"!� � #$���*($.*�*."�*" *($.*?�#�&
#.. ". $#��,+��# %���&�'# �� �!#$ *:

�:�!���������������������
�
��
�����
�����������7���)�,".�#�&�.$,"��#���-.,"+#A$,$�+�� "% �**

$,��9$�($���(���'("",:

�:�'
��������������������
�����
����������
L � "&/'��./A,$'$�+� !" ���9�*�/&���*�#&)� �$*$�%�'/  ��������. ")$*$"��#)#$,#A,�

9$�($���(���'("",�#�&���$)� *$�+�
L � "&/'�$"��"!�#�*;$,,*�#/&$��*(����#�&�$�!" -#�$"��"���(��9#+*�$��9($'(�*;$,,*�-$%(�

A��&�)�,".�&�)$#��(��'/  $'/,/-:�	($*��"�A��/*�&�$��,�)�,����/�" $#,*�#' "**��(���'("",
A+��(����&�"!�*�-�*�� ��������>:

>:�(������
��������F���������E��B���&��(�� #�%��"!�.,#'�-����".." �/�$�$�*�#)#$,#A,��$�
N��/&�����$�;O�-"&/,�*��( "/%(��(��&�)�,".-����"!��(����*�# '(��(".:

=:�%��
������
�����������D�� �#���#�*/A�% "/.�"!��(���������# �$�%�#�&�	�#'($�%��"--$����
�"�A $�%��"%��(� ��("*��.� *"���,� /��$�%�#�&�&�)�,".$�%�9" ;� �,#��&�,�# �$�%�#' "**
�(�� �'("",:��$-�"!� �(�� % "/.� $*� �"� ,"";� #�� !/ �(� �9#+*�"!� &�)�,".$�%�. ")$*$"�?
�*.�'$#,,+� $�� �(��(/-#�$�$�*� #�&�")� '"-$�%� �B$*�$�%�A#  $� *?� #*� $&���$!$�&�A+� �($*
 �*�# '(?��"�*�/&�����#;�7/.�"!�����. ")$*$"�:

6:��-��
����D���*�# '(�."**$A,��!/�&$�%�*� �#-*�!" ��(��&�)�,".-����"!��($*�# �#�"!�9" ;:

The University

�" ;���,#��&���# �$�%?��*.�'$#,,+�#���(��9" ;�.,#'�-������&�"!��(��. ")$*$"�?�$*�#��$-�
'"�*/-$�%�#'�$)$�+�!" �*�#!!�#�&�*�/&���*�#�&�$!� $�� $*��"�A��*/''�**!/,,+��B.#�&�&�$���(�
��$)� *$�+��(����(��#'�$)$�+����&*�% �#�� � �*"/ '��$�./��#�&����&*��"�A��&�)�,".�&�#�&
 �*"/ '�&����
�����
����#��A"�(��'("",�#�&���$)� *$�+�,�)�,*J�#�-" ��'"(� ����$�! #*� /'�/ �
$*� �H/$ �&��"�*/.." ���(��&�)�,".-����"!����:����.# �$'/,# ?��($*� �*�# '(�&�-"�*� #��*
�(#��*/'(�#'�$"��$*�/ %���,+� �H/$ �&�$���(����$)� *$�+I*�$��� !#'��9$�(��-.,"+� *�9(� ��$�
$*��"��&��(#��*"-���-.,"+� *�# ��")� 9(�,-�&�9$�(� �H/�*�*�!" �*�/&����.,#'�-���*�9($,*�
"�(� ��-.,"+� *�# ����)� �#.. "#'(�&�#�&�&"��"��;�"9�("9��"�#''�**�$�!" -#�$"��#A"/�
.,#'�-���*:

	(� �� $*� #����&� !" �% �#�� �'"--/�$'#�$"��#A"/�� �(��  #�%��"!��B$*�$�%�����#'�$)$�$�*
%"$�%�"��$���(����$)� *$�+:�	(� ��$*�#��/ %�������&�!" �*"-��<"$��&7/.��($�;$�%�A��9���
�(�� &$!!� ���� �'("",*� #�&� #� *(# $�%�"!� A�*�� . #'�$'�J� �(� �� $*� �"�."$��� $�� �#'(� �'("",
 �$�)���$�%��(������9(��,U
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